JUKO
nn

Stellenausschreibung

JUKO Marburg e.V. ist ein sozialer Dienstleister in der Jugendhilfe, der Jugendberufshilfe, sowie
Fachstelle fur Tater-Opfer-Ausgleich.

Wir suchen ab Januar 2023:

Betreuungskréfte
fiir die Betreuung junger Fliichtlinge in einer Inobhutnahmestelle

lhr Profil:

e Die Arbeit mit Fliichtlingen ist Ihnen ein Anliegen

e Sie arbeiten gerne mit Menschen unterschiedlicher Kulturen

e Sie sind teamfahig, zuverlassig und belastbar

e Sie arbeiten gerne in Netzwerken

e Sie sind bereit im Schichtdienst sowie an Sonn- und Feiertagen zu arbeiten
e Sie besitzen einen Flhrerschein der Klasse 3 oder Klasse B

Ihre Aufgaben:

o Aufsichtspflicht und Betreuung sowie Versorgung junger Menschen im Rahmen einer
Inobhutnahmestelle

e Unterstlitzung der jungen Menschen bei der Entwicklung einer angemessenen Ordnung im
Zimmer; personlicher Besitz und Regeln des Zusammenlebens

e Wahrnehmung der Aufsichtspflicht, Meldung von Abgangigkeiten an die zustdndigen Stellen

o Sicherstellung eines geordneten Zugangs zur Inobhutnahmestelle, insbesondere abends und
am Wochenende

e Alltagsbegleitung und —bewaltigung, gemeinsames Kochen und Freizeitaktivitaten

e Planung und Unterstiitzung von gemeinsamen Unternehmungen, Freizeitaktivitdaten
ermoglichen

e Sorge tragen fiur ausreichende Entspannungs-, Ruhe- und Schlafzeiten

e GewoOhnung an eine stlitzende Alltagsstruktur

e Mitarbeit bei der Entwicklung von Perspektiven mit den jungen Menschen

Wir bieten:

e eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einer innovativen Einrichtung

e Vergiitung gemaR TVOD, Jobticket und zusétzliche Altersversorgung

e eine gute Einarbeitung durch unsere Gruppenleiter/-innen

e kontinuierliche Beratung, Supervision, Fort- und Weiterbildung, insbesondere im Bereich
Systemischen Handelns

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie bitte mit den {iblichen Unterlagen an uns senden:

JUKO Marburg e.V.

Neue Kasseler Strale 3, 35039 Marburg,
Telefon: 06421/99740 Fax: 06421/9997418
bewerbung@juko-marburg.de
www.juko-marburg.de




